Digitalisierung von historischen Tontragern (m/w/d)

30-38,5 Wochenstunden

Als einer der fihrenden Dienstleister im Bereich Archivwesen und Digitalisierung bietet die

Firma NOA (www.noa-archive.com) seit dem Jahr 2000 multimediale Losungen fir

audiovisuelle Archive weltweit an, darunter Rundfunk- und Staatsarchive. Unsere Mission ist
es, bei der sorgfaltigen Verwaltung von Sammlungen und der Digitalisierung audiovisueller

Bestande zu unterstltzen, um deren Erhalt fir zuklnftige Generationen zu sichern.

Im Rahmen eines Digitalisierungsprojekts des Bundesministerium fir Kunst, Kultur,
offentlichen Dienst und Sport (BMKOS) soll fiir einen Kunden aus dem Bereich 6ffentlicher
audiovisueller Archive tber einen Zeitraum von 12 Monaten (Janner 2015 bis Dezember
2025) eine Auswahl von 4.000 Plattenseiten aus dem Gesamtbestand der

Schellackeinspielungen digitalisiert werden.

Im Rahmen lhrer Beschaftigung tragen Sie einen wesentlichen Teil zum Erhalt
Osterreichischen Kulturguts bei.

Dienstort ist am Standort unseres EndKunden, 1060 Wien

Aufgabenfeld:
e Digitalisierung von 4.000 Schellackseiten, sowie Dokumentation der Digitalisierung
e Gewahrleistung eines optimalen Abspielergebnisses: Griindliche Reinigung der

Schellackplatten, sowie Auswahl der passenden Abtastnadel

Erforderliche Qualifikation:
o Sie haben idealerweise Kenntnisse im Bereich audiovisueller Medien, sowie
Digitalisierung, digitale Archivierung, Archiv- und/oder Bibliothekswesen und verfligen
Uber praktische Erfahrung im Umgang mit analogen historischen audiovisuellen

Datentragern (Schallplatten, Schellacks)


http://www.noa-archive.com/

Sie verflgen Uber ein gutes Gehor und sehr gute PC-Anwenderkenntnisse, sowie gute
Allgemeinbildung und Interesse flr kulturhistorische Themen

Sie haben Interesse an analogen Medien und digitaler Langzeitarchivierung

Sie arbeiten selbstandig, strukturiert mit hoher Ziel- und Lésungsorientierung

Sie verflgen Uber gute Deutschkenntnisse in Schrift und Sprache, sowie Qualitaten als

Teamplayer*in

Unser Angebot:

Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit, befristet auf 12 Monate
(Janner 2025 bis Dezember 2025)

Flexible Zeiteinteilung (7-19 Uhr)

Ein Angestelltenverhaltnis in einem Betrieb, in dem Nachhaltigkeit und Diversitat
groRgeschrieben und gelebt werden (vorerst auf ein Jahr befristet, Option auf
unbefristete Verlangerung).

Ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit Entwicklungs- und
Weiterbildungsmoglichkeiten.

NOA fordert die Reprasentanz kultureller Vielfalt und die berufliche Gleichstellung
aller Geschlechter nach dem Bundes-Gleichbehandlungsgesetz. Entsprechend
qualifizierte Frauen®* und Personengruppen werden daher ausdriicklich eingeladen,
sich auf die ausgeschriebene Stelle zu bewerben. Eine diskriminierungsfreie
Arbeitsumgebung hat fir uns Prioritat. Bei gleicher Eignung werden Menschen mit
Behinderungen nach Malgabe der gesetzlichen Regelungen besonders berlcksichtigt.
Persdnliches Entwicklungsbudget von bis zu 1000 EUR pro Jahr flr Schulungen und
Kurse, einschlieRlich eines zusatzlichen freien Tages zur Erfillung dieser Schulungen
im Sinne unserer Mission.

Kostenloser Kaffee, Obst, Snacks, TischfulRball am Flrmenstandort

Zusatzliches Budget von bis zu 300 EUR (fir HotelUbernachtungen) bei Auslandsreisen
flir NOA (das Nebenbudget fiir den Besuch des Landes)

Osterreichischer Pensionsstandard — gesetzlich bereits als sehr gut bekannt ,Staatliche
Pensionskasse”

Mitarbeitervorsorgekasse VBV — , Abfindung Neu*

Europaische Reiseversicherung



Wir bieten ein monatliches Gehalt von 2.320,- (brutto, 14x) fir 38,5 Wochenstunden nach

Kollektivvertrag an zuzlglich einer Erfolgspramie.

Wenn Sie an dieser lohnenden Aufgabe interessiert sind, freuen wir uns auf Ihre
aussagekraftige Bewerbung (inkl. Motivationsschreiben und Lebenslauf) unter

projekt2025@noa-archive.com bis 25.11.2024.



mailto:projekt2025@noa-archive.com

